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Der Landkreis Rostock sucht 

Projektingenieur (m/w/d) im Amt für Service und Gebäudemanagement 
 

Im Amt für Service und Gebäudemanagement des Landkreises Rostock ist die Stelle Projektingenieur (m/w/d) zu besetzen. 

 

Das Aufgabengebiet:  

 

 Entwurf, Ausführung und Abrechnung von Neu-, Um- und Erweiterungsbauten, sowie Sanierung von Gebäuden und 

betriebstechnischen Anlagen mit hohem Schwierigkeitsgrad und Bauunterhaltung 

 Vorplanungen im Zuge von Machbarkeitsstudien mit entsprechenden Bestandserfassungen und Kostenschätzung 

 Durchführung von Wirtschaftsbetrachtungen zur Entscheidungsfindung bei Bauunterhaltungs- bzw. Investitionsmaßnahmen 

 Budgetüberwachung und -disposition 

 Erstellung und Fortschreibung der objektbezogenen operativen und strategischen Baubedarfsplanungen einschließlich 

Kostenermittlung nach DIN 276 

 Honorarverhandlungen und Koordinierung externer Fachplaner  

 Koordinierung und Einbindung aller fachlich beteiligten Ämter und Nutzer 

 Mitwirkung bei der Durchführung von Vergabeverfahren und deren fachlicher Begleitung 

 Erstellung von Entwurfs- und Ausführungsplanungen im Zuge der Bauunterhaltung 

 Erstellung von Ausschreibungsunterlagen im Zuge der Bauunterhaltung  

 Bauleitung und Abrechnung von Sanierungs- oder Umbaumaßnahmen im Zuge der Bauunterhaltung 

 

Wir bieten Ihnen: 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis  

• Eingruppierung in die Entgeltgruppe 11 TVöD VKA 

• Der Landkreis Rostock fördert Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• diese Stelle ist teilzeitfähig mit 35 Stunden/Woche 

• Flexible Arbeitszeitregelung 

• Dienstvereinbarung zur Durchführung von Telearbeit 

• Jahresurlaub in Höhe von 30 Tagen  

• betriebliche Altersversorgung  

• Jahressonderzahlung  

• einmal jährlich eine leistungsorientierte Bezahlung  

• einmal jährlich Freistellung für eine teambildende Maßnahme  

• gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote 

Sie bringen mit: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium der Architektur mit der Berechtigung, die Berufsbezeichnung „Architekt/in“ zu führen oder 

abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Hochbau mit der Berechtigung, die Berufsbezeichnung „Ingenieur“ zu 

führen 

 mindestens 5-Jährige einschlägige Berufserfahrung in allen Leistungsphasen der HOAI  

 vertiefte Kenntnisse im Bereich der Vergabe- und Vertragsordnung für Bauleistungen und dem Vergabe- und Vertragshandbuch 

für Baumaßnahmen  

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Brandschutz, Arbeitsschutz und Barrierefreiheit wünschenswert  

 hohes Maß an Organisations-, Durchsetzungsvermögen und Kostenbewusstsein  

 Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

 kooperative und kommunikative Fähigkeiten 

 Führerschein der Klasse B (Bedienung von Schaltgetrieben) 
 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen die Sachgebietsleiterin Bau und Unterhaltung, Frau Müller, unter der Telefonnummer                      

03843 755 10100. 

Weitere Informationen finden Sie auf der Karriere-Seite des Landkreises Rostock. 

Bewerben Sie sich direkt auf der Landkreis Rostock Homepage https://www.landkreis-

rostock.de/de/stellenausschreibungen.html. 


